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Arkivsaknr: Styre 23/056 Dato: 04.12.2023 

 
Handsamingsorgan: 

Styret for Haugaland brann og redning iks 13.12.2023 orientering 
 

ORIENTERING OM DRIFTA 
 

HANDSAMING: 

 
Tilråding frå brannsjef 
1. Styret for Haugaland brann og redning iks tar saka til orientering. 
 
Sakshandsaming i styret 13.12.2023 
 
Vedtak i styret 
 
 

SAKSOPPLYSNINGAR/VURDERINGAR: 

 
Det vert orientering om: 

1. Status HMS for perioden 1.10 til 1.12.2023 
2. Status sjukefråvær til og med 3. kvartal - HBR 2023 
3. Økonomisk oversikt  
4. Utrykningar per 30.11.2023 
5. Brannstasjonar 
6. Uttreden kommunar 

 

1. Status HMS per 1.10.-1.12.2023  

Pålegg frå Arbeidstilsynet er framleis opne for brannstasjonane. Sjå punkt 5. 

Stillinga som hms-koordinator er vakant. Sjå sak 22/050. 

I registreringssystemet Bliksund er det i perioden 01.10.2023 – 30.11.2023 er det registrert 134 hendingar 
med følgjande kategorisering: 

 Tal Opne Lukka  

Driftsmeldingar (teknisk/rutine) 129 45 84  

Annet 3 1 2 Respons for utalarmering 

Avvik 2 0 2 
For lågt oppmøte ved alarm (1) 
Personskade: overtråkk (1) 

 
 
 
 



 
 
2. Sjukefråvær HBR 2023 – 3. kvartal  

Sjukefråvær for selskapet for dei 3 første kvartala 2,5 %, 1,5 % og 1,9%. Snittet for kommunal forvaltning i 
Noreg er i same periode 8,4 %, 7,5 % og 6,1 %.   

 

 
3. Økonomisk oversikt  

For heile oversikta, sjå vedlegg sist i saka. 

Legg me inn kostnad for siste kvartal, vil prognosen tilseie eit mindreforbruk på kr. -1 014 000 på 
sjølvkostområdet og eit meirforbruk på kr. 1 026 000,- for beredskap/førebyggande. 

Usikkerheit: 

Fordeling mellom sjølvkost og beredskap må justerast ut frå at stillingskabalen på leiarnivå er endra.  
Det er også ein usikkerheit i prognose for løn/utrykningar for desember samt auke i husleige.  
 
Med ei stram drift der me har halde igjen stillingar, ikkje gjennomført kurs og kompetanse, ikkje 
gjennomført nye investeringar og ikkje gjennomført anna aktivitet enn det som er absolutt nødvendig, vil 
me likevel ikkje gå meir enn i balanse. Med drift på dette nivået vil det bygge seg opp etterslep på desse 
ulike område.  

 

4. Utrykninger 1.1-30.11.2023 
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5. Brannstasjonar 

Det vet vist til orienteringssak 23/050 i styremøte 11.10.2023. Endringar i mellomtida er: 

1. klage for tildeling av entreprenør er handsama og vedtak vert oppretthalde. Oppstart er sett til 
15. desember 2023. 

Det vert informert i møte om det er andre endringar frå d.d. og fram til møtestart.  
 
 
6. Uttreden kommunar 

Etne: Avtale er sluttført. Selskapet betalar Etne 81 068. Vidare fakturerer HBR Etne kommune for 
juridisk kostnad på kr 85 256,- (kvar part skal ta eignekostnadar, ref. avtale). 

Suldal: Det er ikkje avklart kostnadar i avtalen per i dag. Det vert gjennomført møte med revisor 
05.12.2023 for vidare framdrift.  

Sveio: Det er ikkje kome noko oppseiing per i dag. Det er signalisert at Sveio kommune ønskjer å 
oppretthalde retten på 1 års oppseiingsfrist, ref. selskapsavtale. Det må setjast ned eit 
forhandlingsutval innan kort tid.  

 

 

 

 

Haugesund, 04.12.2023 
 
 
 
Dag Botnen 
brannsjef 
 
 
Vedlegg: 1. prognose rekneskap per 01.12.2023 
 

  



VEDLEGG  - REKNESKAPSPROGNOSE PER 01.12.2023 

 



 



 


