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Brannsjefen sin tilråding 
1. Styret for Haugaland brann og redning iks tar saken til orientering. 
 
Saksbehandling i styret 26.01.2022 
 
 

SAKSOPPLYSNINGER/VURDERINGER: 

 
Det vil i møtet bli gitt orientering om: 

1. Oppfølging – vurdering av fordelingsnøkkel 
2. Status beredskapsanalyse 
3. Status brannstasjoner 
4. Status HMS 
5. Prosjekt DSB 

 
Oppfølging - vurdering av fordelingsnøkkel  

Det ble i styremøtet 15.12.2021 gjort følgende vedtak vedr. evaluering av fordelingsnøkkel for selskapet: 

1. Haugaland brann og redning iks ber brannsjefen om å iverksette prosessen for evaluering av 
fordelingsnøkkel.  

Dette er gjort gjennom følgende modell/metode: 

A. Det utvikles et mandat for gjennomføring der mandatet fastsettes i kommunene. Det foreslås å 
benytte rådmannsutvalget for å kanalisere dette arbeidet inn i kommunene.  

B. Det etableres en arbeidsgruppe med representanter fra kommunene samt daglig leder og 
økonomileder i HBR iks. Representanter fra kommunene fastsettes av kommunene selv. 
Arbeidsgruppa utarbeider forslag til mandat, ref. punkt A. 

C. Første møte bør skje tidlig i 2022 for å sikre at evalueringen er gjennomført før budsjettprosessen 
for 2023 starter. 

D. Arbeidsgruppa fastsetter en milepælsplan basert på vedtatt mandat. 

 

 

 



Forespørsel vedr. punkt A er sendt rådmann- og kommunedirektørkollegiet 18.12.2021. Det er ikke mottatt 
svar per i dag. 

 

Status beredskapsanalyse  

Prosjektleder inviteres til styremøtet for å gi en kort orientering. 

 

Status brannstasjoner  

Avdelingsleder logistikk inviteres til styremøtet for å gi en kort orientering. 

 

Status HMS  

Det er tidligere rapportert hendelser (avvik) frem til og med 03.12.2021.  

I perioden 04.12 – 13.01.2022 er det registrert 109 hendelser i vårt system (Bliksund). Av disse er 67 
hendelser under behandling og øvrige er lukket/løst. En årsak til høyt tall er gjennomføring av vernerunder 
der flere avvik går på stasjoner (garderober, ren/skitten sone m.m.). Dette er kjent fra før og innarbeidet i 
tiltaksplaner, men blir likevel stående som åpent i hms-systemet. 

Det vil bli lagt frem en felles rapport når vernerunder er gjennomført for hele brannvesenet. Avvik fra 
vernerunder legges derfor ikke ved denne orienteringssak. 

Følgende registreringer er gjort: 

AVVIK: 

Id Dato Arbeidssted Kort beskrivelse Status 

567 15.12.2021 Ølen 
En ansatt som melder seg ut som røykdykker som 
følge av omtale i sosialt medium. Dette er en del 
av varslingssaken som pågår.  

Under behandling 

 

6. prosjektarbeid – DSB og Gjensidigestiftelsen  

Det gjennomføres to prosjekt inn mot DSB per d.d. Dette er: 

1. Arbeid med ny fagskole der Morten Svandal er leid ut på timesbasis. 
2. Arbeid med utredninger der Dag Botnen er leid ut på timesbasis. 

 

Timetall er: 

 DSB Gjensidigestiftelsen 

Desember Desember 

Morten Svandal 21 % 2 % 

Dag Botnen 13,5 t* < 1 % 

* I hovedsak timer utenfor ordinær arbeidstid. 

Det er vurdert til at det per i dag ikke er behov for å benytte innkomne midler til avlastning for daglig ledelse, 
men i større grad benytte disse midlene i arbeidet med bekymringsmeldinger og oppfølging av avvik. 
 
 
 
Haugesund, 14.01.2022 
 
 
Dag Botnen 
Brannsjef 
 
 


