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Møtested: Diktervegen 8, Haugesund  
Møtedato:  03.08.2021 
Tid: 1400 – 1700 

Saker: 21/033-21/035 
  

Til stede: Elling Hetland, styreleder  
Torleif Østrem-Olsen, nestleder  

 Laila Steine, medlem  
 Leif Malvin Knutsen, medlem  
 Kristin Helle, medlem 
 Heidi Synnøve Nymann, varamedlem (teams) 

 
Forfall: - 

 

Andre: Dag Botnen, daglig leder 

  

Diverse merknader: Det vises til habilitetsvurdering i forbindelse med sak 21/024. Denne bygger på 
 uttale fra jurist i Samfunnsbedriftene 20. mai 2021 og vil være gjeldende også i sak 
 21/034. 

 Møtet ble gjennomført bare for eiervalgte styremedlemmer og sak er kun 
 oversendt til disse. 

 
Underskrifter: 
Stad: Haugesund 
Dato: 03.08.2021 
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SAKSOVERSIKT 

Sak nr Tittel Saksbehandling 

21/033 Godkjenning av innkalling og saksliste Vedtak 

21/034 Orientering om innkomne varsel Orientering 

21/035 Eventuelt - 

 
 
 

SAKSNR. SAKSPROTOKOLL 
21/033 Godkjenning av innkalling og saksliste 
 
Brannsjefen sin tilråding 
1. Styret for Haugaland brann og redning iks godkjenner innkalling og saksliste som fremlagt.  

Saksbehandling i styret 03.08.2021 
Forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt. 

Vedtak i styret for Haugaland brann og redning iks 
1. Styret for Haugaland brann og redning iks godkjenner innkalling og saksliste som fremlagt.  

 

 
21/034 Orientering om innkomne varsel 
 
Brannsjefen sin tilråding 
- 

Saksbehandling i styret 03.08.2021 
Styreleder informerte om status for varsel og bekymringsmeldinger per 03.08.2021. Styret viser til 
prosedyrene og retningslinjene selskapet har for behandling av varsler og at varslene skal behandles i tråd 
med disse. Følgende tiltak gjennomføres: 

a. Det kalles inn til et eiermøte innen kort tid for å redegjøre og avklare situasjonen vi står i. 

b. Varsler skal løses i tråd med Arbeidsmiljøloven og varslingsrutine. Varsler som rettes mot daglig leder 
skal håndteres av styret. Styreleder innhenter skriftlig informasjon som dokumentasjon for det som 
skal håndteres av styret. Videre utvides varslingsutvalget med en representant fra styret og en fra 
bedriftshelsetjenesten.  

c. Bedriftshelsetjenesten forespørres om å bistå med den delen av bekymringer og varslinger som 
omfatter mobbing og trakassering. 

d. KPMG gjennomfører en forvaltningsrevisjon for den del av bekymringer og varslinger som gjelder 
ansettelser, vakter og lønn, jf. vedtak i sak 21/024. 

e. Styreleder svarer ut spørsmål fra presse og media om status med utgangspunkt i at dette blir 
håndtert etter gjeldende varslingsrutiner. 

Styret Haugaland brann og redning iks vil også presisere at daglig leder har tillit i arbeidet med å lede 
brannvesenet i den situasjonen vi står oppe i. 

Daglig leder er inhabil på varsel rettet mot seg selv og deltok ikke i behandling av disse sakene.  
 
 
Vedtak i styret for Haugaland brann og redning iks 
1. Styret for Haugaland brann og redning iks tar saken til orientering og fastsetter samtidig tiltak a-e som 

beskrevet under saksbehandling. 
 

 
21/035 Eventuelt 
 

Det ble ikke meldt inn saker under eventuelt. 


