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SAKSOPPLYSNINGER: 

 
Karmsund havn iks har sagt opp avtalen fra og med 1.1.2020 om å være sekretariat i IUA (interkommunalt 
utvalg for bekjempelse av akutt forurensning).  

Haugaland brann og redning iks har tidlig varslet om sin interesse for å overta sekretariatfunksjonen.  

Vedtektene til dagens IUA har utpekt Haugesund kommune som vertskommune og Karmsund Havn til å 

drive sekretariatet.  

I framlegg til sak fra arbeidsutvalget/styret i IUA peker på Haugesund kommune som sekretariat med 

begrunnelse om at de er vertskommune i dag, har økonomisk ansvar for større hendelser og har etablert et 

større lager for utstyr. 

 

VURDERINGER: 

 
De argumenter som benyttes for å velge Haugesund kommune som vertskommune er det samme 
argumentene for ikke å ha Haugesund kommune som vertskommune.  

1. Å skille sekretariatet fra vertskapsrollen sikrer en mer transparent prosess rundt kostnader, 
bevillinger, drift og til sist, håndtering av hendelser.  

2. Det å være økonomisk ansvarlig for større hendelser medfører ikke riktighet. Haugesund kommune 
er ikke ansvarlig for en hendelse som skjer i annen kommune enn sin egen.  

3. Haugesund kommune har etablert et større lager for utstyr og kjøretøy medfører ikke riktighet. 
Midler for etablering og drift av lageret kommer fra samtlige kommuner gjennom kronesats per 
innbygger.  



 

Haugaland brann og redning iks mener å ha best forutsetninger for å drifte et sekretariat med følgende 
argument: 
 

1. vi utgjør flertallet av medlemskommunene. 

2. sannsynligheten er størst for at hendelser skjer i vårt område (km kystlinje) 

3. vi har spisskompetanse på håndtering gjennom systemet ELS som er en forutsetning for å være et 
sekretariat. 

4. vi er prosjektbrannvesen for Norges brannskole i implementering av ELS for resten av landet, 
inkludert opplæring av instruktører i Haugesund brannvesen. 

5. vi har økonomiressurs i egne rekker (2) 

6. vi har en sterkere organisasjon og som er tilsvarende en ELS-organisasjon. 

7. brannsjefen har 15 års erfaring fra beredskapsstyret i IUA region 4, har etablert 
beredskapsplanene som i dag er mal for KV og vært leder av planfunksjonen under Full City.  

 
En stor del av forutsetningen for å etablere Haugaland brann og redning iks var nettopp det å kunne ta på 
seg denne type oppgaver. Det må forventes at eierne stiller seg bak sitt eget selskap og jobber for å få 
sekretariatet til HBR iks. Dette har også betydning for de faglige og økonomiske synergier for selskapet. 

Framlegg til ny selskapsavtale bør vurderes opp mot overnevnte vurderinger og det bør inngås en dialog 
for å finne det sekretariatet som er best egnet.  

Haugaland brann og redning iks er positive til å finne en løsning hvor det fokuseres på samarbeid. 
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