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Personalhåndbok – Haugaland brann og redning iks 
 

BEHANDLING: 

 
Brannsjefen sin tilråding 
1. Styret for Haugaland brann og redning iks tar saken til orientering.  

 

SAKSOPPLYSNINGER: 

Formålet med en personalhåndbok er for å sikre en god personalpolitikk og skal være et oppslagsverk hvor 
rettigheter og plikter for både arbeidsgiver og arbeidstaker er beskrevet. En viktig presisering er at en slik 
håndbok ikke erstatter inngåtte lokale og sentrale avtaler, men beskriver hvordan vi som brannvesen følger 
opp disse ordningene. 

Selv om personalhåndboken legges frem for styret betyr ikke dette at den er endelig. Håndboken er et 
levende dokument som vil endres i takt med personalpolitikken og endringer i norsk lovverk og internt 
avtaleverk. 
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- 
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